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Lei Municipal N2 043-09 ltupiranga, 10 de novembro de 2009.

“Regulamenta e disciplina a formagdo,
composi¢cdo, organizagdo e estrutura do
Conselho Municipal de Saude do Municipio

de Itupiranga-PA.”

CAPITULO |
DA DEFINIGCAO E FINALIDADE

Art. 1° - O conselho municipal de saide de Itupiranga (CMSI), criado e
organizado na Lei Federal n°® 8.142/90, constitui 6rgdo colegiado de
carater permanente e deliberativo do Sistema Unico de Saude — SUS, no
ambito Municipal.

Art. 2° - O CMSI tem por atividade principal atuar na formulagdo e
proposigdao de estratégias e no controle da execugdo das Politicas de
Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

Pardgrafo unico. Os segmentos que compdem o CMSI sdo escolhidos para
representar a sociedade como um todo, e ndo apenas representar a
entidade que o indicou, objetividade sempre o aprimoramento do Sistema
Unico de Satde — SUS.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 3° - O CMSI serda constituido por vinte Conselheiros membros
titulares, com seus respectivos suplentes, tendo sua composicdo
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estabelecida através de Forum especifico, de forma autébnoma, em
plendrias por segmentos conforme disposto na Lei Federal n° 8.142/90,
respeitada a paridade estabelecida na Resolugdo n°® 333/2003, do
Conselho Nacional de Saude.

Paragrafo Unico. A escolha das entidades dos movimentos sociais de
usudarios do SUS, das entidades de trabalhadores de saude, e das
entidades gestoras e prestadoras de servigos de satde conveniadas com o
Sistema Unico de Saude que indicardo seus representantes para compor o
Conselho Municipal de Saide — CMSI sera feita por meio de processo
eleitoral, na Conferencia de Saude que tera seus critérios definidos em
regimento proprio a ser realizado a cada dois anos, contados a partir da
primeira eleigdo, coordenado pelo Conselho Municipal de Satde.

Art. 4° - O CMSI sera composto por representacdes de usudrios, de
trabalhadores de saude, de gestores e Governo, e de prestadores de
servigos de Saude, distribuidos da seguinte forma:

| - 50% de entidades de usuarios;
Il -25% de entidades dos trabalhadores de saude;

Il - 25% de representacdo de gestores, sendo o Secretario Municipal de
Saude membro nato, de prestadores de servigos de saude filantrépicos, ou
privados conveniados com o SUS.

Paragrafo unico. No processo de escolha da representagdo de érgdos ou
entidades para compor o CMSI deverdo ser observados os seguintes
critérios:

a) A representatividade coletiva;

b) A abrangéncia Municipal da atua¢do do 6rgdo ou entidade;

c) A complementaridade do conjunto de forgas sociais no ambito de
atuacdao do CMSI;

d) Constituicdo das entidades civis, que tenham, no minimo, um ano
de comprovada existéncia e efetivo funcionamento.
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Art. 5° - O mandato dos conselheiros no CMSI sera de dois anos,
admitindo-se reconducdo por igual periodo a critério das respectivas
representagoes.

Art. 6° - A fungdo de conselheiro ndo serd remunerada a qualquer
titulo, sendo seu exercicio considerado de relevancia publica.

Art. 7° - Fica assegurado aos conselheiros servidores publicos que
prestarem servigos ao CMSI, que nao terdo perdas salariais e vantagens
pecunidrias dos locais de ordem, de acordo com o estabelecimento ao
§ 2° da lei 8.142 de 28 de Dezembro de 1990.

CAPITULO 1l

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 8° - O CMSI tera como estrutura interna:

a) O Plenario;
b) A Mesa Diretora;
c) Secretaria Executiva.

Art. 9° - O plendrio é composto pelo conjunto dos conselheiros e
conselheiras e é érgdo de deliberagdo méaxima do CMSI:

| - Cada conselheiro tera direito a um Unico voto;

Il - As decisdes do CMSI serdo consubstanciadas em resolucdo que
serdo homologadas pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo titular da
Secretaria Municipal de Saude, no prazo de vinte dias, e encaminhada
para a Secretaria do CMSI, que providenciara sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado;

[Il - Sera substituido o conselheiro que deixar de participar de trés
reunides consecutivas ou cinco alternadas sem justificativa comunicada
ao CMSI para proceder a sua substituigao;

IV - Cada segmento representativo de trabalhadores e usuarios
deliberardo quando da necessidade de substituicdo de seu
representante no CMSI;
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a cada um ano, intercalado os representantes dos segmentos, inclusive
o cargo de Presidente.

Art. 12 - A Secretaria Executiva apoiara técnica e operacionalmente as
acoes do CMSI.

Paragrafo unico. O Prefeito Municipal, através da Secretaria de Saude,
devera garantir autonomia para o pleno funcionamento do CMSI,
incluindo dotagdo orgcamentdria especifica para manter sua Secretaria
e Estrutura Administrativa.

Art. 13 - O Conselho Municipal de Saude defino por deliberagdo de seu
plendrio, sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal, inclusive
a Assessoria Técnica, conforme preceitos legais do SUS.

Art. 14 - O CMSI podera convidar entidades, autoridades, cientistas e
técnicos nacionais ou estrangeiros, para colaborarem em estudos ou
participarem das reunides.

Art. 15 - A nomeagao dos membros do CMSI far-se-a, mediante
decreto, expedido pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo maximo de
trinta dias, a contar da comunicacdo oficial dos novos nomes
apresentados para composi¢dao do conselho.

Paragrafo uUnico. Caso o Chefe do Poder Executivo ndo efetue a
nomeagao dos membros do conselho no prazo estipulado acima,
considerar-se-ao os conselheiros indicados habilitados para compor o
referido conselho.

CAPITULO IV

DA COMPETENCIA

Art. 16 - Ao CMSI compete:
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